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2026 Referat styremøte nr. 5 
 

Dato: Torsdag 25.juni 

Tid:  Kl. 17:00-20:00 

Sted: EGON Oasen (møterom) 

 

 

 

Til stede fra styret: 

Leif Tveita, Christine Uppheim, Jostein Bjørgo, Karina Kleiven, Christian Arvei Moen, Iwonka Vik og 

Ole-Kristian Førsund 

 

Til stede fra administrasjonen: 

Erik Kubon Halvorsen (Daglig leder) 

 

Sak 1 Godkjenne innkalling og saksliste 

Vedtak 

Innkalling og saksliste ble godkjent. 

 

Sak 2 Godkjenne referat fra forrige styremøte 

Referatet ble gjennomgått. Daglig leder gav status på oppfølgingssaker etter forrige styremøte.  

Vedtak 

Referatet ble godkjent.  

 

Sak 3 Driftsrapport  

Daglig leder la frem driftsrapporten for perioden 20.mai-20.juni.  

Følgende forhold ble trukket frem: 

• Det er gjennomført fire driftsmøter i administrasjonens ledergruppe. 
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• Medlemssystem er fulgt opp ift flytting fra KlubbAdmin til Tryggivann (TIV) etter styrets 

vedtak 26.05.2026.  

• Sikkerhets- og beredskapsplan: Innspillsmøter er gjennomført med ansatte og reiseledere.  

• Våre to deltakere på NSFs Lederkurs for ungdom har gjennomført samling ifm deres oppgave 

på kurset.  

• Gjennomført sommerlunsj med fast ansatte.  

• Daglig leder har fulgt opp rapportering til SSB og Lotteri – og Stiftelsestilsynet.  

• Daglig leder har fulgt opp søknad om MVA-kompensasjon for Stevne Bergen AS. 

Brønnøysund har meddelt at det må en vedtektsendring til, og styreleder i Stevne Bergen AS 

har kalt inn til ekstraordinær generalforsamling for å følge opp dette.  

• BVSK er tildelt økonomisk støtte fra flere hold ift vårt arbeid med inkludering, sosial 

bærekraft og «for alle» prosjektet. Vi har fått avslag på flere av søknadene ift parasvømming. 

• Planlagt og gjennomført Fana Sparebank Cup 30.-31.mai i Slåtthaughallen. Spesielt gledelig at 

vi for første gang hadde fire parautøvere som deltok på stevnet fra BVSK.  

• Planlagt og gjennomført ÅM i Fredrikstad 28.-31.mai. 

• Planlagt og gjennomført Førdesprinten 5.-7.juni. 

• Planlagt og gjennomført AdO Cup 12.-14.juni. 

• Planlagt og gjennomført sommeravslutning for 120 stk den 18.juni i Slåtthaughallen.  

• Sportslig leder har hatt ny samling med hovedansvarlige trenere med OLT Vest.  

• Avholdt møte i Sportslig utvalg 21.mai. 

• Svøm Bergen: Styreleder, daglig leder og leder svømmeskolen deltok på evalueringsmøte 

med NSF den 21.mai.  

• Ferieprosjektet: Det er jobbet med planlegging av sommerens aktiviteter, og BVSK har en 

spesiell rolle ift gjennomføringen av Sjøcamp prosjektet.  

• Styreleder Leif Tveita, styremedlem Karina Kleiven og styremedlem Jostein Bjørgo var 

delegater på Idrettsrådet i Bergen (IRB) sitt årsmøte 3.juni. Daglig leder var observatør og ble 

valgt til dirigent på årsmøtet. Referat fra årsmøtet ble tatt under gjennomgangen.  

• Daglig leder hadde møte med NSF v/generalsekretær og anleggsrådgiver den 11.juni, og med 

Vestland idrettskrets 1v/organisasjonssjef og spesialrådgiver anlegg den 15.juni rundt vårt 

arbeid med nytt basseng.  

• Administrasjonen har fulgt opp styrets vedtak om å levere anbud til skolesvømming for Askøy 

kommune. Den 12.juni ble BVSK tildelt kontrakten, men grunnet innsigelse på det formelle i 

utlysningen ble konkurransen avlyst fra Askøy kommune. Askøy kommune lyste senere ut 

nytt offentlig anbud som også inkluderte leveranse av barnehagesvømming. Sak drøftes 

senere i styremøtet.  

• Nyhetsbrev for mai er sendt ut.  

 

Sak 4 Økonomirapport 

Daglig leder gav det nye styret en redegjørelse rundt klubbens økonomirapportering pr 31.mai. Det 

er noe avvik ift periodisering ifm overgang til TIV. Det praktiseres god kostnadskontroll, og det er 

fokus på å ha en bærekraftig drift i tråd med årsmøtets budsjettvedtak.  

Styret tok økonomirapporten til orientering.  
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Sak 5 Lønnsjustering 

Styret behandlet lønnsjustering for fast ansatte/fast midlertidig ansatte og timebaserte trenere. 

Styret legger vekt på at det må være en bærekraftig drift i klubben, og lønnsjustering gjøres med 

bakgrunn i dette.  

Styrets vedtak om lønnsmatrise for timebasert aktivitet og dagkompensasjon for stevner og leirer 

ligger fast. Men det inkluderes et erfaringsbasert tillegg for timebaserte trenere som tillegg til 

matrisen.  

 

Vedtak 

Styret vedtok lønnsjustering for fast ansatte/fast midlertidig ansatte på 3 %, samt lønnsjustering for 

timebaserte trenere iht lønnstrinn. Styret vedtok også oppdatert lønnsmatrise for innslagspunkt i 

tråd med saksfremlegget.  

 

Sak 6 Terminliste 2027 

Daglig leder la frem sportslig leders innstilling til Terminliste 2027. Innstillingen er drøftet og 

behandlet i sportslig utvalg.  

Det fremlagte forslaget ivaretar alle nivåer i klubben i tråd med vedtatt sportslig plan. Det fremlagte 

forslaget opprettholder at man ikke har et reisestevne i januar ift økonomi, at man viderefører 

deltakelse på Öresund Meeting Helsingborg på vårparten for dem som ikke er i LÅMØ-ÅM løpet, og 

det foreslås et nytt alternativ for dem som ikke kvalifiserer seg for deltakelse på ÅM for å sikre en 

bedre balanse for alle.  

For sommeren videreføres Førdesprinten og deltakelse i SPIF Stockholm Open for dem som ikke 

kvalifiserer seg for NM Langbane.  

Det fremlagte forslaget viderefører strukturen fra nåværende terminliste med deltakelse på 

Nordsjøstevnet i Stavanger som eneste reisestevne utover mesterskap.  

Når det gjelder treningsleirer videreføres styrets vedtak fra 2024 i forslaget om å ta ned antall lengre 

turer til én årlig for de øverste konkurransegruppene i forsalget. For 2027 er det fattet vedtak om at 

K1s høstferieleir legges til Albir, og således må man finne rimeligere løsninger i Skandinavia for øvrige 

leirer.  

Daglig leder presenterte administrasjonens vurderinger ift kostnadsrammene, og at det fremlagte 

forslaget er i tråd med styrets overordnede styringssignaler.  

Styrets kommentarer 

Styret er opptatt av at klubben har et godt tilbud til alle, og at Terminliste 2027 må ivareta dette. 

Styret ser samtidig utfordringen med økonomien, og at det må jobbes for å redusere reiseaktiviteten 

ift utenlandsleirer ytterligere fremover.   

Det fremlagte forslaget fra sportslig leder har ikke definert konkret løsning for vinterferieleir for de to 

K1 og Utfordrergruppen, samt konkret løsning for høstferieleir for Utfordrergruppen-K3. Styret følger 

anbefalingen fra daglig leder om at det må settes øvre kostnadsrammer for videre planlegging av 

disse.  
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Vedtak 

Styret vedtok det fremlagte forslaget til Terminliste 2027 under forutsetning at det økonomiske 

bildet holder seg ift forventede kostnader. Styret understreker at administrasjonen må finne gode 

sportslige løsninger innenfor styringsrammene for de to leirene som ikke var konkretisert.  

 

Sak 7 Strategiplan 2027-2030 

Daglig leder orienterte styret om arbeidet med innhold til strategisamlingen 19.september. Det er 

booket tilsvarende opplegg som høsten 2023 på Scandic Bergen City. Øvre kapasitet er 50 stk.  

Til neste styremøte vil styret få fremlagt evaluering av måloppnåelse på nåværende strategiplan.  

Styrets kommentarer 

Styret takket for redegjørelsen, og ser frem til samlingen. Styret vil komme tilbake til oppnevnelse av 

arbeidsutvalg på neste styremøte.   

 

Sak 8 Revidering av sikkerhets- og beredskapsplan 

Styret behandlet revidering av klubbens sikkerhets- og beredskapsplan. Daglig leder redegjorde for 

prosessen og gikk igjennom de endringene som er gjort i planverket.  

Styremedlem Christian Arvei Moen kommenterte det ekstra tilleggskortet ift rutiner for håndtering 

av hjernerystelse. Styret poengterte også at det er viktig at administrasjonen presiserer at forskjellige 

medisinske tilstander som kan være relevante for reiseledere må opplyses om ved administrasjonens 

gjennomgang med ansvarlige reiseledere i forkant av aktivitetene.  

Vedtak 

Styret vedtok sikkerhets- og beredskapsplan for BVSK i versjon 4.0.  

 

Sak 9 Anbud svømmeopplæring på Askøy 

Askøy kommune har lyst ut offentlig konkurranse om å levere bistand til svømmeopplæring i 

grunnskolen i Askøy kommune for 14 barneskoler. BVSK ble tildelt kontrakten 12.juni, men grunnet 

innsigelse på det formelle i utlysningen av konkurransen, valgte Askøy kommune å avlyse denne.  

Den 28.06.2026 lyste Askøy kommune på nytt ut offentlig anbud som også inkluderte leveranse av 

barnehagesvømming.  

Nestleder Christine Uppheim og daglig leder hadde 30.juni et møte med Øyane Svømmeklubb for å 

drøfte saken samt se på hvorledes man kunne stå sammen om et felles tilbud til Askøy kommune der 

BVSK var hovedleverandør. Dette forslaget ble avvist fra Øyane Svømmeklubb, og de ønsket ikke å 

samarbeide rundt leveransen.  

Styret drøftet saken, og vurderte hvorledes BVSK på ny skulle levere anbud til Askøy kommune.  
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Vedtak 

Styret vedtok at BVSK skal utarbeide nytt tilbud til Askøy kommune, og ber daglig leder følge opp på 

vegne av klubben. Styret opprettholder at klubben ønsker å samarbeide med Askøy kommune ift 

svømmeopplæring for skoler og barnehager.  

 

Sak 10 Anlegg 

Daglig leder og styremedlem Jostein Bjørgo gav styret en oppdatert status på arbeidet med anleggs 

situasjonen. Konseptskissen fra Egerconsult rundt et nytt interkommunalt basseng på Bildøy er godt 

mottatt, og det jobbes nå videre med nødvendige analyser knyttet til bruk og innhold.  

Daglig leder har jobbet videre med innspill og forankringer fra NSF, Vestland idrettskrets og IRB.  

BVSK skal ha møter med Øygarden kommune, Bergen kommune og Vestland fylkeskommune i 

august. Disse blir viktige for å klarlegge den videre fremdriften i arbeidet.   

 

Sak 11 Skadeforebyggende styrketrening og pilotprosjekt med fysioterapeut 

På forrige styremøte la sportslig leder frem hvordan vi kan styrke arbeidet i våre konkurransegrupper 

ift skadeforebyggende styrketrening, bedre oppfølgingen av utøvere som har belastningsskader, gi 

våre trenere faglig bistand til å individualisere treningen med mer for dem som trenger det, sikre at 

vi får rett tilpasning av alternativ trening og belastning for dem som må trene alternativt, og samtidig 

sikre at vi får inn faglig kunnskap og kompetanse om svømming ift behandling og oppfølging av 

utøverne.  

Tidligere svømmer i Vestkantsvømmerne Jørgen Bakke er nå utdannet fysioterapeut, kjenner godt til 

våre trenere, og han ønsker å være med oss i klubben på dette. Sportslig leder og daglig leder har 

hatt møter med Jørgen, og vi ønsker å gjennomføre et pilotprosjekt høsten 2026 med han.  

Det foreslås å sette av en økonomisk ramme på kr. 30 000,- for å gjennomføre pilotprosjektet høsten 

2026.  

Styrets kommentarer 

Styret ser viktigheten av å styrke klubbens arbeid på dette feltet, og det fremlagte forslaget er en god 

start til å utvikle klubbens rammebetingelser ift skadeforebygging og medisinsk oppfølging.  

Styret understreker viktigheten av å inkludere trenerne våre slik at de blir bedre i stand til å legge 

forholdene til rette for utøvere som er skadet eller må ha tilpasset belastning i treningen.  

 

Vedtak 

Styret vedtok at klubben skal gjennomføre pilotprosjektet i tråd med saksfremlegget. Styret ber 

daglig leder følge opp det avtalemessige, og sportslig leder det praktiske ift implementering og 

gjennomføring. 

Styret ber også om at det gis en rapport på prosjektet høsten 2026 som grunnlag for vurdering av 

videreførelse i 2027.  
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Sak 12 Stevne Bergen AS 

Styremedlem Jostein Bjørgo gav styret en oppdatering på arbeidet i Stevne Bergen AS. AdO Cup ble 

nok en vellykket arrangement med høy deltakelse fra mange klubber.  

Det ble gjennomført en ekstraordinær generalforsamling 22.juni for å få på plass nødvendig tillegg i 

selskapets vedtekter som forutsetning for å søke om godkjenning i Frivillighetsregisteret. Daglig leder 

i BVSK vil følge opp videre saksgang mot NIF og Brønnøysund på vegne av Stevne Bergen AS.  

 

Sak 13 Representasjon NSFs Dive in konferanse 27.-30.august 

Styret drøftet styrets representasjon på konferansen.  

Vedtak 

Styret blir representert med styremedlem Jostein Bjørgo, styremedlem Karina Kleiven og 

varamedlem Iwonka Vik (dersom nødvendige avklaringer tilsier deltakelse).  

 

Sak 14 Neste styremøte 

Styremøte nr. 6 i 2026 blir mandag 31.august kl. 18:00-20:00.  

 

Sak 15 Eventuelt 

Det var ingen saker under eventuelt.  

 

Referent: Erik Kubon Halvorsen 


