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2026 Referat styremøte nr. 4 
 

Dato: Tirsdag 26.mai 

Tid:  Kl. 18:00-21:00 

Sted: BVSK møterom 

 

 

 

Til stede fra styret: 

Leif Tveita, Christine Uppheim, Jostein Bjørgo, Karina Kleiven, Christian Arvei Moen, Iwonka Vik og 

Ole-Kristian Førsund 

 

Til stede fra administrasjonen: 

Erik Kubon Halvorsen (Daglig leder), Charmaine Pettersen (Leder svømmeskolen) til sak1-7 og Elna 

Luice Bønes (Sportslig leder) til sak 1-7.  

 

Sak 1 Godkjenne innkalling og saksliste 

Det ble foreslått å behandle sake 6 og sak 7 etter sak 1. Styret støttet denne vurderingen.  

Vedtak 

Innkalling og saksliste ble godkjent med overnevnte justering i saksrekkefølgen.  

 

Sak 2 Godkjenne referat fra forrige styremøte 

Referatet ble gjennomgått.  

Vedtak 

Referatet ble godkjent.  
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Sak 4 Driftsrapport  

Daglig leder la frem driftsrapporten for perioden 1.april-19.mai.  

Følgende forhold ble trukket frem: 

• Det er gjennomført syv driftsmøter i administrasjonens ledergruppe. 

• Daglig leder, leder svømmeskolen og sportslig leder har gjennomført Microsoft Copilot kurs 

med vår IT-leverandør Serit. 

• Opplæringskoordinator og daglig leder har gjennomført forenklet digital opplæring ift 

verneombud. Nødvendig skriftlig avtale er inngått ift å kunne gjennomføre en forenklet 

opplæring iht AML.  

• Daglig leder deltok på dommermøte 19.mai med klubbens dommerkontakt og våre 

dommere.  

• Daglig leder og leder svømmeskolen har deltatt på digital nettverkssamling med NSF 13.april. 

Daglig leder har fulgt opp ift søknad om MVA-kompensasjon for BVSK og Stevne Bergen AS. 

• Planlagt og gjennomført påskeleir i Albir for K1. Gode tilbakemeldinger på lokasjon og 

sportslig utbytte.  

• Planlagt og gjennomført Zeekit LÅMØ Vest i AdO arena 10.-12.april. Stor bredde og mange 

fine resultater. 

• Planlagt og gjennomført Bergen Swim Festival (BSF) 17.-19.april i AdO arena. Bergen Swim 

Festival (BSF) ble virkelig en festival vi kan være stolte av. Programmet inneholdt Alexander 

Dale Oen stafetten for 1200 elever, offisiell mottakelse på Fløyen for 100 gjester, etablering 

av regionalt arrangørnettverk med Idrettsklynge vest og idrettspolitisk seminar med Vestland 

idrettskrets foruten et imponerende høyt sportslig nivå på stevnet.  

• Gjennomført generalforsamling i Stevne Bergen AS 4.mai.  

• Planlagt og gjennomført samling med OLT Vest 15.april med trenerteamet ift mental trenings 

prosjektet.  

• Planlagt og gjennomført 17.mai deltakelse i Hovedprosesjonen.  

• Svøm Bergen: Våre forpliktelser har blitt fulgt opp fra leder svømmeskolen. Det har vært 

gjennomført to statusmøter med NSF og Bergen kommune i perioden.  

• Arbeidet med parasvømming er positivt, og pr 31.12.25 var det 24 parautøvere i klubben.  

• Daglig leder holdt presentasjon og innlegg for styret i Idrettsrådet i Øygarden 8.april. 

• Daglig leder holdt presentasjon og innlegg for styret i Idrettsrådet i Bergen 22.april.  

• Daglig leder har jobbet med Egerconsult ift utarbeidelse av konsept for nytt interkommunalt 

basseng på Straume/Bildøy. Det har vært avholdt flere møter på TEAMS i perioden, og 

ledelsen i AdO arena har vært med på to av disse ift å sikre at driftskonseptet er optimalisert 

i konseptet.  

• Det er avholdt evalueringsmøter med CCB, Sartor & Drange og Fana Sparebank ift forlengelse 

av samarbeidsavtalene. Sartor & Drange har signert ny 3-årig avtale som løper ut 2029. 

• Nyhetsbrev/nyhetsmagasin for april er sendt ut. 

• Under BSF hadde vi samarbeid med ansatt hos Sport 1 Oasen ift innholdsproduksjon. Var 

gode tilbakemeldinger på tiltaket.  

• Løpende produksjon av nyheter til hjemmeside og SoMe. Veldig høyt besøkstall og 

visningstall i april og mai.  

• NSFs Dive In konferanse 27.30.august. Administrasjonen har foretatt påmelding foruten at 

det er sendt inn nominasjoner.  
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Sak 4 Økonomirapport 

Daglig leder gav det nye styret en redegjørelse rundt klubbens økonomirapportering pr 31.april. De 

budsjettmessige forutsetningene treffer godt, og så er det noe usikkerhet ift hvilket tallgrunnlag som 

skal benyttes for LAM senere i år.  

Styret tok økonomirapporten til orientering.  

 

Sak 5 Medlemssystem 

Daglig leder la frem administrasjonens innstilling ift at BVSK velger Tryggivann (TIV) som nytt 

medlemssystem. NSF bekrefter at alt det formelle er avklart med NIF. 

Vedtak 

Styret vedtok at BVSK velger Tryggivann som medlemssystem fra og med 01.06.2026.  

 

Sak 6 Status opplæringsaktivitet, Svøm Bergen og ferieprosjektet 

Leder svømmeskolen redegjorde for status på klubbens opplæringsaktivitet, Svøm Bergen, 

ferieprosjektet og tilrettelagte tilbud.  

Ukentlig er det rundt 1900 barn og unge som deltar i våre egne opplæringstilbud. Det leveres tilbud 

til 3000 barn og unge gjennom Svøm Bergen, og BVSK har stort fokus på å følge opp våre forpliktelser 

til prosjektet. Leder svømmeskolen har regelmessige møter med NSF og Bergen kommune.  

Arbeidet med ferieprosjektet går fint, og sommerens aktiviteter er planlagt og rullet ut ift påmelding. 

Gledelig er det at det også i år blir Sjøcamp sammen med Redningsselskapet som del av tilbudet.  

Det er gjort et stort arbeid med å gi tilbud til alle, og da spesielt for barn og ungdom med forskjellige 

diagnoser og funksjonsnedsettelser. Det jobbes også med å få flere deltakere med på NSFs åpne 

parasamling i august, noe som vil løfte arbeidet ytterligere.  

Våren 2026 har det vært 103 ansatte på områdene, og vi er første arbeidsgiver for mange. Dette er vi 

bevisst på, og det er både utrolig gledelig og samtidig utfordrende ift studier/skoleplass etc ift 

bemanningsplanlegging frem i tid.  

Til tross for vårt store og omfattende tilbud er det pr mai 2026 nærmere 600 stk på forskjellige 

ventelister. Det viser at vi trenger økt anleggskapasitet i årene som kommer, noe det jobbes med.  

Styrets kommentarer 

Styret takket Leder svømmeskolen for en god redegjørelse, og understreket viktigheten av BVSK sitt 

arbeid innenfor opplæring, samfunnsansvar og samarbeid ift ferieprosjektet.  

 

Sak 7 Status trenings- og konkurransegruppene 

Sportslig leder presenterte status for trenings- og konkurransegruppene. Denne fulgte redegjørelsen 

fra forrige styremøte, men gikk mer i dybden ift arbeidet med utviklingskultur og de forskjellige 

prosjektene.  
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Det er gledelig at vi har hatt en fin økning i våre breddetilbud, og det har vært jobbet godt med 

rekruttering og overgang fra svømmeopplæringen til treningsgruppene. Det er 110 stk i 

Treningsgruppe 2 (T2) pr mai 2026, noe som er en økning fra tilsvarende tid i 2025. I Treningsgruppe 

1 (T1) er det 50 stk, noe som sikrer at vi har mange utøvere som går inn i konkurransegruppene.  

Sportslig leder gav styret en status rundt de forskjellige prosjektene: 

• Skadeforebyggende styrketrening 

• Mental trening og psykisk helse 

• Gutte- og jentetreninger 

• Elitesenteret høsten 2026 

• AdO Lab 

Prosjektet med mental trening har vært i gang i 3 mnd, og felles samlingene for utøverne er ferdig i 

denne omgang. Nå går prosjektet over i neste fase for utøverne med individuell oppfølging.  

Status ift trenerkabal ble drøftet, og vi har et veldig spennende og godt team i klubben pr tid.  

Sportslig leder la frem ønsket om å få på plass et pilotprosjekt med fysioterapeut fra høsten av. Dette 

vil sikre bedre oppfølging og kvalitet i vårt sportslige tilbud, gi bedre oppfølging til utøvere som har 

skader, og kvalitetssikre den individuelle oppfølgingen av utøvere som er skadet gjennom at trenerne 

får en sparringspartner ift program og tilrettelagt trening.  

Et slikt pilotprosjekt vil også hjelpe oss med å etablere en utviklingstrapp for klubbens basistrening 

som del av revidering av Sportslig plan i 2027.  

 

Styrets kommentarer 

Styret takket Sportslig leder for en god redegjørelse. Styret trekker frem at det er gledelig at vi har 

fått til våre breddetilbud og at rekrutteringen er god. Styret er samtidig opptatt av at vi må ta vare på 

alle, og at vi skal fortsette å jobbe godt med å redusere frafallet i ungdomsårene.  

Styret ser positivt på å få til et pilotprosjekt med fysioterapeut, og ber om at sak presenteres på 

neste styremøte.  

 

Sak 8 Strategiplan 2027-2030 

Styret drøftet prosess ift revidering av strategiplan for perioden 2027-2030. Daglig leder la frem 

hvordan klubben jobbet med tilsvarende prosess i 2023 ved revideringen av nåværende strategiplan.  

Styret ser viktigheten av å sikre en bred og god forankring for revideringen av strategiplanen, og 

støtter vurderingen om å kjøre tilsvarende prosess. 

Vedtak 

Styret vedtok at BVSK skal legge frem forslag til revidert strategiplan på årsmøtet i mars 2027. Styret 

legger opp til tilsvarende prosess som ble gjennomført med hell i 2023/2024, altså en åpen og 

inkluderende prosess der vi sikrer en god forankring i klubben.  

Styret vedtok å gjennomføre en felles strategisamling lørdag 19.september som oppstart på arbeidet.  

Styret vil nedsette et arbeidsutvalg på neste styremøte i juni.  
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Sak 9 Revidering av sikkerhets- og beredskapsplan 

Sak ble utsatt til neste styremøte.  

 

Sak 10  Anbud svømmeopplæring på Askøy 

Askøy kommune har lyst ut offentlig konkurranse om å levere bistand til svømmeopplæring i 

grunnskolen i Askøy kommune for 14 barneskoler.  

Styret drøftet saken, og styret ønsker at BVSK leverer tilbud til Askøy kommune.  

 

Vedtak 

Styret vedtok at BVSK skal utarbeide tilbud til Askøy kommune, og ber daglig leder følge opp på 

vegne av klubben.  

 

Sak 11  Oppnevne utvalg 

Sak ble utsatt til styremøte i august ift avklaringer rundt skole/studier for Ungdomsutvalget. Sportslig 

utvalg og Arrangementsutvalg videreføres til dette.  

 

Sak 12 Anlegg 

Daglig leder har jobbet med Egerconsult ift utarbeidelse av konsept for nytt interkommunalt basseng 

på Straume/Bildøy. Det har vært avholdt flere møter på TEAMS i perioden, og ledelsen i AdO arena 

har vært med på to av disse ift å sikre at driftskonseptet er optimalisert i konseptet.  

Styret fikk presentert skissen og konseptet på styremøtet. Styret syns dette ser meget spennende ut, 

og mener at det er gjort et solid stykke arbeid rundt dette anleggskonseptet.  

Administrasjonen har sett på analyse av optimal bruk av anlegget for forskjellige brukergrupper. Det 

jobbes inn som en del av en større presentasjon som er nødvendig for den videre fase, og skal være 

klart ila juli måned. Dette skal så presenteres som del av konseptet for Bergen kommune, Øygarden 

kommune og Vestland fylkeskommune i august.  

Kommunestyret i Øygarden kommune har vedtatt å ta inn prosjektet i investeringsdelen av deres 

økonomi- og handlingsplan på deres møte 18.juni.  

Regjeringen har i perioden lagt frem «Forskrift om tilskudd til bygging og rehabilitering av anlegg for 

idrett og fysisk aktivitet fra spilleoverskuddet til Norsk Tipping (anleggsforskriften). Rundskriv som 

viser innrettingen på spillemidlene til de forskjellige anleggstypene, er sendt ut 15.juni. 

Med den nye forskriften legges det opp til at fylkeskommunene får større diskresjon til å prioritere 

viktige anlegg med tilsvarende økte satser som ordningen med de interkommunale tilleggene gav.  
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Sak 13 Stevne Bergen AS 

Styremedlem Jostein Bjørgo gav styret en oppsummering fra generalforsamlingen i Stevne Bergen 

AS. Han ble valgt til ny styreleder. Det er landet forlengelse av avtalen med daglig leder Markus Lie.  

Daglig leder oppsummerte Bergen Swim Festival (BSF). Det ble et fantastisk arrangement med over 

800 deltakere fra 19 nasjoner, en rekke OL, VM og Paralympiske gullvinnere og medaljevinnere på 

startstreken, tider som ville holdt til OL-gull og VM-gull, og flotte sportslige prestasjoner.  

Det var også veldig kjekt at festivalen med Alexander Dale Oen stafetten for 1200 barn fra 40 

barneskoler løftet seg enda et hakk opp fra fjoråret. Stemningen var fantastisk. Den offisielle 

mottakelsen på Fløyen ble også løftet for de snaue 100 gjestene, mens vi i samarbeid med 

Idrettsklynge Vest kunne ønske velkommen til det aller første regionale arrangørnettverket, og i 

samarbeid med Vestland idrettskrets invitere til idrettspolitisk seminar.  

Arbeidet er godt i gang med å planlegge AdO Cup i midten av juni.  

 

Sak 14 Representasjon NSFs Dive in konferanse 27.-30.august 

Det er ønskelig at styret er representert på lederforumet av seminaret. Styrets medlemmer ser 

nærmere på dette, og så avklares styrets representasjon på neste styrmøte.  

 

Sak 15 Neste styremøte 

Styremøte nr. 5 i 2026 blir torsdag 25.juni kl. 17:00-20:00 på EGON Oasen. 

 

Sak 16 Eventuelt 

Nestleder Christine Uppheim bad daglig leder oppdatere personalhåndbok for ansatte i klubben. 

Styret får en kort redegjørelse for dette på neste styremøte.  

 

 

Referent: Erik Kubon Halvorsen 


